
การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ 

การจัดการเรียนการสอน และการปลูกฝงสังคมทางบานในปจจุบันปลูกฝงวัฒนธรรม การปรับในตัว

เด็กไทย ในสิ่งเหลานี้ใชหรือไม คือ เชื่อตามที่ไดฟง ขาดความมั่นใจในตัวเอง ไมแสวงหาขอมูลสารสนเทศ 

ท่ีเช่ือถือได ขาดความกระตือรือรน ติดรูปแบบเดิม ๆ  เปนผูบริโภค ทําอะไรแคพอผานไมอดทน ไมชอบทํางานหนัก 

ชอบทํางานคนเดียว ไมนึกถึงสวนรวม เอาตัวรอดเกง ขาดคุณธรรมจริยธรรม ไมสนใจสันติว ิธ ี และ 

ขาดอัตลักษณไทย แลวการจัดการเรียนการสอน และการปลูกฝ งสังคมทางบานในยุคศตวรรษที ่ ๒๑  

จะปลูกฝงวัฒนธรรมการสรางในตัวเด็กไทย ในส่ิงเหลานี้ไดอยางไร คือ รูจักคิดวิเคราะห มีความคิดสรางสรรค 

มีความมั่นใจในตนเอง แสวงหาความรู รูเทาทันสาระสนเทศในการสรางองคความรูดวยตนเอง คิดสรางสรรค 

เรียนรู เปนผูประกอบการ และผูผลิต มุงความเปนเลิศ อดทน ทํางานหนัก ทํางานไดเปนทีม รับผิดชอบ 

ตอสวนรวม คํานึงถึงสังคม มีคุณธรรมธรรม และมีความเปนไทย (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา(๒๕๕๘) 

บทวิเคราะห์การศึกษาไทยในโลกศตวรรษท่ี ๒๑) 

การเรียนรูตองไมใชสถานการณสมมติในหองเรียน แตตองออกแบบการเรียนรูใหไดเรียนในสภาพท่ี

ใกลเคียงชีวิตจริงที่สุด และควรเปนบริบทหรือสภาพแวดลอมในขณะเรียนรู เกิดการสั่งสมประสบการณใหม 

เอามาโตแยงความเชื่อหรือคานิยมเดิม ทําใหละจากความเชื่อเดิมหันมายึดถือ ความเชื่อ หรือคานิยมใหม  

ท่ีเร ียกวากระบวนทัศนใหม ทําใหเปนคนที ่มีความคิดเชิงกระบวนทัศนที ่ชัดเจน และเกิดการเรียนรู 

เชิงกระบวทัศนใหมได ทั้งนี้จําเปนตองมีความสามารถในการรับรูขอมูล สําหรับคนที่จะเรียนรูไดตองเกิด

ประเด็นคําถามอยากรูกอนจึงจะอยากเรียน ไมใชครูอยากสอนเพียงฝายเดียวแตนักเรียนยังไมมีประเด็น 

ที่ไมอยากรู ดังนั้นการออกแบบการสถานการณการเรียนรูจึงควรใชบริบทสภาพแวดลอมที่นักเรียนคุนเคย 

และรูจัก ซึ ่งก็คือสภาพของครอบครัว ชุมชน และทองถิ่นของนักเรียนนั่นเอง สิ ่งที ่ไดจากคําถามอยากรู้ 

ของนักเรียนจะทําใหครูเห็นความแตกตางของพื้นฐานความรูและพื ้นฐานประสบการณกรอบความคิด 

เพื่อการเรียนรูในศตวรรษที่ ๒๑ มีเปาหมายไปที่ผูเรียน เกิดคุณลักษณะในศตวรรษที่ ๒๑ โดยผูเรียนจะใช้ 

ความรูในสาระหลักไปบูรณาการสั่งสมประสบการณกับทักษะ ๓ ทักษะ เพื่อการดํารงชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑ 

คือ ทักษะดานการเรียนรูและนวัตกรรม ทักษะสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี และทักษะชีวิตและอาชีพ  

ซึ่งการจัดการศึกษาจะใชระบบสงเสริมการเรียนรูในศตวรรษที่ ๒๑ หาระบบ คือ ระบบมาตรฐานการเรียนรู  

ระบบการประเมินผลทักษะการเรียนรู  ระบบหลักสูตรและวิธีการสอน ระบบการพัฒนางานอาชีพ และ  

ระบบแหลงเรียนรูและบรรยากาศการเรียนรู 

 การปรับเปลี่ยนวิธีการเรียนรูของนักเรียน เพื่อใหบรรลุผลลัพธที่สําคัญและจําเปนตอตัวนักเรียน 

อยางแทจริง มุ งไปที ่ใหนักเร ียนสรางองคความรู ดวยตนเอง ตองกาวขามสาระวิชาไปสูการเร ียนรู 

เพื่อการดํารงชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑ ครูตองไมสอนหนังสือ ไมนําสาระที่มีในตํารามาบอกบรรยายใหนักเรียน
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จดจําแลวนําไปสอบวัดความรู ครูตองสอนคนใหเปนมนุษยท่ีเรียนรูการใชทักษะเพื่อการดํารงชีวิตในศตวรรษ 

ท่ี ๒๑ เปนผูออกแบบการเรียนรู  และอํานวยความสะดวก (facilitate) ในการเรียนรู ใหนักเรียนเร ียนรู้ 

จากการเรียนแบบลงมือทํา โดยมีประเด็นคําถามอยากรู เปนตัวกระตุนสรางแรงบันดาลใจใหอยากเรียน  

ท่ีจะนําไปสูการกระตือรือรนท่ีจะสืบคน รวบรวมความรูจากแหลงตาง ๆ มาสนับสนุนหรือโตแยงขอสมมติฐาน

คําตอบท่ีคุนเคย พบเจอจากประสบการณเดิมใกลตัว สรางเปนกระบวนทัศนใหมแทนของเดิม การเรียนรูแบบ

นี้เรียกวา Project-Based Learning: PBL (ศิริวรรณ ฉัตรมณีรุ่งเรือง และวรางคนา ทองนพคุณ. ๒๕๕๗) 

ระบบสนับสนุนการเรียนรูสําหรับศตวรรษที่ ๒๑ 

การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที ่ใหนักเรียนสรางองคความรูดวยตนเอง โดยมีครูเปนผูอํานวย 

ความสะดวกชวยใหนักเรียนไดสืบคนรวบรวมความรูจากแหลงอางอิงท่ีเช่ือถือได สรางกระบวนการแลกเปล่ียน

เรียนรูกับกลุมเพื่อน นําไปสูการไดคําตอบท่ีมีทฤษฎีความรูรองรับ เกิดจินตนาการสรางกระบวนการพัฒนางาน

ที่เปนประโยชนตอการดํารงชีวิตของตน และคนในสังคม วางแผนการทํางาน สืบคน สรางขั้นตอนและ

กระบวนการตามการอางอิงของทฤษฎีความรู และพิสูจนสมมติฐานคําตอบ สรุปเปนขอคนพบใหมในรูปผลงาน 

หรือนวัตกรรม เปนกระบวนการที่นําไปสูการพัฒนาทักษะพื้นฐานการสรางความรู ทักษะการดํารงชีวิต และ

พัฒนาคุณลักษณะของพลเมืองในศตวรรษท่ี ๒๑ ซึ่งตองมีระบบมาใชสนับสนุนการเรียนรู ดังตอไปนี้ 

๑. ระบบมาตรฐานการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ (21st Century Standards) จุดเนน คือ 

(๑) เนนทักษะ ความรูและความเช่ียวชาญท่ีเกิดกับผูเรียน 

(๒) สรางความรูความเขาใจในการเรียนท่ีมีการบูรณาการความซ้ําซอนสาระเนื้อหา 

(๓) มุงเนนการสรางความรูและเขาใจในเชิงลึกมากกวาการสรางความรูแบบผิวเผิน 

(๔) ยกระดับความสามารถผูเรียนดวยการใหขอมูลท่ีเปนจริง 

(๕) ใชหลักการวัดประเมินผลท่ีมีคุณภาพระดับสูง 

๒. ระบบการประเมินทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ (Assessment of 21st CenturySkills) จุดเนน คือ 

(๑) สรางความสมดุลในการประเมินผลเชิงคุณภาพ 

(๒) เนนการนําประโยชนของผลสะทอนจากการปฏิบัติของผูเรียนมาปรับปรุงการแกไขงาน 

(๓) ใชเทคโนโลยีเพื่อยกระดับการทดสอบวัดและประเมินผลใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

(๔) สรางและพัฒนาระบบแฟมสะสมงาน (Portfolios) ของผูเรียนใหเปนมาตรฐานและมีคุณภาพ 

๓. ระบบหลักสูตรและการสอนในศตวรรษท่ี 21 (21st Century Curriculum& Instruction) จุดเนน คือ 

(๑) การสอนใหเกิดทักษะการเรียนในศตวรรษท่ี 21 มงุเนนเชิงสหวิทยาการของวิชาแกนหลัก 

(๒) สรางโอกาสท่ีจะประยุกตทักษะเชิงบูรณาการขามสาระเนื้อหา และสรางระบบการเรียนรู้ 

    ท่ีเนนสมรรถนะเปนฐาน (Competency-based) 
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(๓) สรางนวัตกรรมและวิธีการเรียนรใูนเชิงบูรณาการท่ีมีเทคโนโลยีเปนตัวเกื้อหนุน 

(๔) บูรณาการแหลงเรียนรู (Learning Resources) จากชุมชนเขามาใชในโรงเรียน 

๔. ระบบการพัฒนาทางวิชาชีพในศตวรรษท่ี ๒๑ (21 st Century professional Development) 
(๑) สรางครูใหเปนผูท่ีมีทักษะความรูความสามารถในเชิงบูรณาการ 

(๒) สรางความสมบูรณแบบในมิติของการสอนดวยเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย 

(๓) สรางใหครูเปนผูมีทักษะความรูความสามารถในเชิงลึกเกี่ยวกับการแกปญหาการคิด 

    แบบวิจารณญาณ และทักษะดานอื่นๆท่ีสําคัญตอวิชาชีพ 

(๔) สรางสมรรถนะทางวิชาชีพใหเกิดขึ้นกับครูเพื่อเปนตัวแบบ (Model) แหงการเรียนรู้ 

     ของช้ันเรียนท่ีจะนําไปสูการสรางทักษะการเรียนรูใหเกิดขึ้นกับผูเรียนไดอยางมีคุณภาพ 

(๕) สรางใหครูเปนผูที่มีความสามารถวิเคราะหผูเรียนไดทั้งรูปแบบการเรียนสติปญญา  

               จุดออน จุดแข็ง ในตัวผูเรียน และสามารถวิจัยเชิงคุณภาพท่ีมุงผลตอคุณภาพของผูเรียน 

(๖) ชวยใหครูไดเกิดการพัฒนาความสามารถใหสูงขึ้น เพื่อนําไปใชสําหรับการกําหนดกลยุทธ     

     ทางการสอน และจัดประสบการณทางการเรียนไดเหมาะสมกับบริบททางการเรียนร ู

(๗) สนับสนุนใหเกิดการประเมินผูเรียนอยางตอเนื่อง เพื่อสรางทักษะและเกิดการพัฒนา 

     การเรียนรู 

(๘) แบงปนความรูระหวางชุมชนทางการเรียนรู โดยใชชองทางหลากหลายในการส่ือสาร 

     ใหเกิดขึ้น 

(๙) สรางใหเกิดตัวแบบท่ีมีการพัฒนาทางวิชาชีพไดอยางมั่นคงและยั่งยืน 

๕. ระบบ สภาพแวดลอมทางการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 (21st CenturyLearning Environment ) 

(๑) สรางสรรคแนวปฏิบัติทางการเรียน การรับการสนับสนุนจากบุคลากรและสภาพแวดลอม 

    ทางกายภาพท่ีเกื้อหนุน เพื่อชวยใหการเรียนการสอนบรรลุผล 

(๒) สนับสนุนทางวิชาชีพแกชุมชนทั้งในดานการใหการศึกษา การมีสวนรวมการแบงปน 

       สิ ่งปฏิบัติที ่เปนเลิศระหวางกันรวมทั้งการบูรณาการหลอมรวมทักษะหลากหลายสู  

              การปฏิบัติในช้ันเรียน 

(๓) สรางผูเรียนเกิดการเรียนรูจากส่ิงท่ีปฏิบัติจริงตามบริบทโดยเฉพาะการเรียนแบบโครงงาน 

(๔) สรางโอกาสในการเขาถึงส่ือเทคโนโลยี เครื่องมือหรือแหลงการเรียนรูท่ีมีคุณภาพ 

(๕) ออกแบบระบบการเรียนรูท่ีเหมาะสมท้ังการเรียนเปนกลุมหรือการเรียนรายบุคคล  

     นําไปสูการพัฒนาและขยายผลสูชุมชนท้ังในรูปแบบการเผชิญหนาหรือระบบออนไลน 

 

 

- ๓ - 



สังคมโลกในศตวรรษท่ี ๒๑ มีความแตกต่างจากในอดีตมาก มีการเคล่ือนย้ายผู้คน ส่ือเทคโนโลยี และ

ทรัพยากรต่างๆ จากทั่วทุกมุมโลกอย่างรวดเร็วและสะดวก มีความเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง  

การปกครองระหว่างภูมิภาค ประเทศ สังคมและชุมชน มีความซับซ้อนและเปล่ียนแปลงของความรู้และข้อมูล

ข่าวสารตลอดเวลาอย่างเป็นพลวัต ในอดีตช่วงอายุของคนคนหนึ ่งอาจมีเร ื ่องราวการเปลี ่ยนแปลง  

ให้พบเห็นน้อย ต่างจากในปัจจุบัน ท่ีในช่วงอายุคนคนหนึ่งมีเหตุการณ์ต่างๆ ในสังคมเกิดขึ้นมากมาย วิถีชีวิต

และการทำงานในศตวรรษที่ ๒๑ มีความแตกต่างจากอดีต มีความเปิดกว้าง ยอมรับ และให้ความสำคัญ 

กับข้อมูลความรู้และข่าวสารที่หลากหลาย การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร ่วมกันมีความจำเป็นอย่างยิ ่ง ผู ้คน 

ในศตวรรษนี้จึงไม่สามารถใช้ความรู้และทักษะบางอย่างในอดีตมาแก้ปัญหาในปัจจุบันได้ดี การจัดการศึกษา

และการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ จึงไม่ใช่กระบวนการถ่ายทอดความรู้ แต่คือการส่งเสริมทักษะการเรียนรู้

ตลอดชีวิตให้กับผู้คน นั่นเอง 
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